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Ders Adı Kodu Yarıyıl T+U Saat Kredi           AKTS 

Staj  3 0+0 0 6 

 

Ön Koşul Dersleri Yok 

Önerilen Seçmeli Dersler Yok 

Dersin Dili Türkçe 

Dersin Seviyesi Önlisans 

Dersin Türü Zorunlu 

Dersin Koordinatörü Öğr. Gör. Gökhan TEKİN 

Dersi Verenler Öğr. Gör. Gökhan TEKİN 

Dersin Yardımcıları - 

Dersin Kategorisi Mesleki Ders 

Dersin Amacı Bu staj dersi, öğrencilerin halkla ilişkiler ve tanıtım alanında teorik bilgilerini uygulamaya dönüştürmelerini, gerçek iş ortamında deneyim kazanmalarını 

ve mesleki becerilerini geliştirmelerini amaçlar. Öğrencilerin halkla ilişkiler faaliyetleri, medya ilişkileri, kurumsal iletişim ve tanıtım stratejileri 

konularında uygulamalı deneyim edinmeleri hedeflenir. 

Dersin İçeriği 1. Staj Öncesi Hazırlık ve Bilgilendirme 

o Staj süreci ve beklentiler 

o Halkla ilişkiler ve tanıtım alanının temel kavramları 

2. Kurumsal Ortamda Halkla İlişkiler Faaliyetleri 

o Basın bülteni hazırlama 

o Medya ilişkileri yönetimi 

o Etkinlik ve organizasyon destek faaliyetleri 

3. Tanıtım ve Reklam Çalışmaları 

o Kampanya planlama ve uygulama 

o Sosyal medya ve dijital tanıtım stratejileri 

4. İçerik Üretimi ve İletişim Materyalleri Hazırlama 

o Kurumsal yazışmalar ve raporlar 

o Tanıtım metinleri, broşür ve bülten tasarımı 

5. Gözlem ve Uygulama Raporlama 

o Staj süresince yapılan çalışmaların günlük ve haftalık raporlanması 

o Staj sonu değerlendirme raporu 

 

 

# 

 

Ders Öğrenme Çıktıları 

 

Öğretim Yöntemleri 
Ölçme 

Yöntemleri 

1 
Halkla ilişkiler ve tanıtım alanındaki temel uygulamaları ve iş süreçlerini açıklayabilir. Uygulama 

Staj Defteri 

2 
Kurumsal iletişim stratejileri geliştirme ve uygulama becerisi kazanır. Uygulama Staj Defteri 

3 
Basın bülteni, tanıtım metni ve kurumsal yazışmaları profesyonel standartlarda hazırlayabilir. Uygulama Staj Defteri 

4 
Medya ilişkileri ve sosyal medya yönetimi süreçlerine aktif katılım sağlayabilir. Uygulama Staj Defteri 

5 
Halkla ilişkiler kampanyalarının planlanması, yürütülmesi ve değerlendirilmesi süreçlerinde görev 

alabilir. 

Uygulama Staj Defteri 

6 
Çalışma ortamında etik kurallar ve mesleki sorumluluk bilincini uygular. Uygulama Staj Defteri 

7 
Takım çalışması ve iletişim becerilerini geliştirebilir; farklı paydaşlarla etkili iletişim kurabilir. Uygulama 

Staj Defteri 

8 Edindiği teorik bilgileri pratik deneyimlerle bütünleştirerek problem çözme yeteneğini artırır. 
Uygulama 

Staj Defteri 

9 Staj sürecinde gözlem ve deneyimlerini raporlayarak analitik düşünme ve yazılı ifade becerilerini geliştirir. 
Uygulama 

Staj Defteri 

 

Hafta Ders Konuları Ön Hazırlık 

1 *Staj kurumunun tanıtımı ve organizasyon yapısının öğrenilmesi 

*Halkla ilişkiler ve tanıtım birimlerinin görev ve sorumluluklarının genel olarak incelenmesi 

*Etik kurallar ve mesleki sorumluluklar hakkında bilgi edinme 

*Gizlilik politikalarının uygulanması ve uyumu konusunda farkındalık kazanma 

Staj yapılan kurum tarafından 

içerik hazırlanmaktadır. 

2 *Kurumsal iletişim politikalarının ve stratejilerinin gözlemlenmesi 

*Halkla ilişkiler kampanyalarının genel yapısı hakkında bilgi edinme 

Staj yapılan kurum tarafından 

içerik hazırlanmaktadır. 

3 *İç iletişim faaliyetlerinin incelenmesi (çalışan bülteni, toplantı organizasyonu vb.) 

*Kurum içi tanıtım ve motivasyon uygulamalarının gözlemlenmesi 

Staj yapılan kurum tarafından 

içerik hazırlanmaktadır. 

4 *Kurumsal kriz iletişimi süreçlerinin öğrenilmesi ve gözlemlenmesi 

*Kriz senaryoları ve çözüm önerileri üzerine çalışma 

Staj yapılan kurum tarafından 

içerik hazırlanmaktadır. 

5 *Halkla ilişkiler alanında dijital trendlerin ve yeniliklerin takibi 

*Yeni medya ve teknolojilerin kurum iletişiminde kullanımı üzerine çalışma 

Staj yapılan kurum tarafından 

içerik hazırlanmaktadır. 

6 *Sosyal medya hesaplarının yönetimi ve içerik üretim süreçlerine destek verme Staj yapılan kurum tarafından 

içerik hazırlanmaktadır. 
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*Dijital tanıtım ve reklam kampanyalarının gözlemlenmesi 

7 *Sosyal medya hesaplarının yönetimi ve içerik üretim süreçlerine destek verme 

*Dijital tanıtım ve reklam kampanyalarının gözlemlenmesi 

Staj yapılan kurum tarafından 

içerik hazırlanmaktadır. 

8 *Basın bülteni, haber metni ve duyuru taslaklarının hazırlanması süreçlerine katılım 

*Medya takibi ve analiz yöntemlerinin öğrenilmesi 

Staj yapılan kurum tarafından 

içerik hazırlanmaktadır. 

9 *Basın bülteni, haber metni ve duyuru taslaklarının hazırlanması süreçlerine katılım 

*Medya takibi ve analiz yöntemlerinin öğrenilmesi 

Staj yapılan kurum tarafından 

içerik hazırlanmaktadır. 

10 *Kurumsal etkinliklerin planlanması ve organizasyon süreçlerine katılım 

*Etkinlik hazırlıkları ve lojistik destek görevlerinin yürütülmesi 

Staj yapılan kurum tarafından 

içerik hazırlanmaktadır. 

11 *Kurumsal etkinliklerin planlanması ve organizasyon süreçlerine katılım 

*Etkinlik hazırlıkları ve lojistik destek görevlerinin yürütülmesi 

Staj yapılan kurum tarafından 

içerik hazırlanmaktadır. 

12 *Tanıtım materyalleri (broşür, bülten, afiş) hazırlanmasına katkı sağlama 

*Kurumsal yazışma ve raporlama süreçlerinde destek olma 

Staj yapılan kurum tarafından 

içerik hazırlanmaktadır. 

13 *Tanıtım materyalleri (broşür, bülten, afiş) hazırlanmasına katkı sağlama 

*Kurumsal yazışma ve raporlama süreçlerinde destek olma 

Staj yapılan kurum tarafından 

içerik hazırlanmaktadır. 

14 *Medya ile ilişkilerde gözlem ve uygulama (basın toplantısı, röportaj vb.) 

*Medya listelerinin oluşturulması ve güncellenmesi 

Staj yapılan kurum tarafından 

içerik hazırlanmaktadır. 

15 *Medya ile ilişkilerde gözlem ve uygulama (basın toplantısı, röportaj vb.) 

*Medya listelerinin oluşturulması ve güncellenmesi 

Staj yapılan kurum tarafından 

içerik hazırlanmaktadır. 

16 *Halkla ilişkiler kampanyalarının uygulanması aşamalarına katılım 

*Kampanya sonuçlarının değerlendirilmesine yönelik analizlerde bulunma 

Staj yapılan kurum tarafından 

içerik hazırlanmaktadır. 

17 *Halkla ilişkiler kampanyalarının uygulanması aşamalarına katılım 

*Kampanya sonuçlarının değerlendirilmesine yönelik analizlerde bulunma 

Staj yapılan kurum tarafından 

içerik hazırlanmaktadır. 

18 *Halkla ilişkiler kampanyalarının uygulanması aşamalarına katılım 

*Kampanya sonuçlarının değerlendirilmesine yönelik analizlerde bulunma 

Staj yapılan kurum tarafından 

içerik hazırlanmaktadır. 

19 *Halkla ilişkiler kampanyalarının uygulanması aşamalarına katılım 

*Kampanya sonuçlarının değerlendirilmesine yönelik analizlerde bulunma 

Staj yapılan kurum tarafından 

içerik hazırlanmaktadır. 

20 *Staj sürecinde edinilen deneyimlerin ve gözlemlerin düzenli raporlanması 

*Deneyim paylaşımı ve geri bildirim oturumlarına katılım 

*Staj değerlendirmesi ve final raporunun hazırlanması 

*Kurumdan ve staj danışmanından geri bildirim alınması 

 

 

 

Sıra 

 

Program Çıktıları 
Katkı Düzeyi 

1 2 3 4 5 

1 
  Mesleği ile ilgili temel, güncel ve uygulamalı bilgilere sahip olur.     

x 

2 
İş sağlığı ve güvenliği, çevre bilinci ve kalite süreçleri hakkında bilgi sahibi olur.   

x 
  

3 
 Mesleği için güncel gelişmeleri ve uygulamaları takip eder, etkin şekilde kullanır.     x 

4 
 Mesleği ile ilgili bilişim teknolojilerini (yazılım, program, animasyon vb.) etkin kullanır.    x  

5 
 Mesleki problemleri ve konuları bağımsız olarak analitik ve eleştirel bir yaklaşımla değerlendirme ve çözüm önerisini sunabilme becerisine sahiptir.      

6  Bilgi ve beceriler düzeyinde düşüncelerini yazılı ve sözlü iletişim yolu ile etkin biçimde sunabilir, anlaşılır biçimde ifade eder.    x  

7 
 Alanı ile ilgili uygulamalarda karşılaşılan ve öngörülemeyen karmaşık sorunları çözmek için ekip üyesi olarak sorumluluk alır.     x 

8 
Kariyer yönetimi ve yaşam boyu öğrenme konularında farkındalığa sahiptir.     x 

9 Alanı ile ilgili verilerin toplanması, uygulanması ve sonuçlarının duyurulması aşamalarında toplumsal, bilimsel, kültürel ve etik değerlere sahiptir.      

10 
 Bir yabancı dili kullanarak alanındaki bilgileri takip eder ve meslektaşları ile iletişim kurar.      

11 
Farklı sektörlerde halkla ilişkiler ve tanıtım disiplini içerisinde değerlendirme yöntemlerini açıklar ve uygular.      

12 
Görsel, işitsel ve yazılı medya araçlarının planlamasını yapar, sosyal sorumluluk, sponsorluk gibi yöntemleri geleneksel medyada ve sosyal medya 

mecralarında uygular. 

    x 

13 
Halkla ilişkilerde etkinlik yönetimi kapsamında sosyal, kültürel, bilimsel ve benzeri etkinlikleri planlayarak organizasyon ve ölçümleme süreçlerini uygular, 

iletişim kampanyaları için proje yönetimi yaklaşımı ile fikirler oluşturur. 

    x 

 

Değerlendirme Sistemi 

Yarıyıl Çalışmaları Katkı Oranı 

Staj Defteri 100 

Toplam 100 

 

AKTS - İş Yükü Etkinlik Sayı Süre (Saat) Toplam İş Yükü (Saat) 

Staj 1 150 150 

Toplam İş Yükü 150 

Toplam İş Yükü / 25 (Saat) 6,00 

Dersin AKTS Kredisi 6,00 

 


