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Dersin Amaci

Bu staj dersi, 6grencilerin halkla iligkiler ve tanitim alaninda teorik bilgilerini uygulamaya doniistiirmelerini, gercek is ortaminda deneyim kazanmalarini
ve mesleki becerilerini gelistirmelerini amaglar. Ogrencilerin halkla iliskiler faaliyetleri, medya iliskileri, kurumsal iletisim ve tanitim stratejileri

konularinda uygulamali deneyim edinmeleri hedeflenir.

Dersin icerigi 1. Staj Oncesi Hazirhk ve Bilgilendirme

o Staj siireci ve beklentiler

o Halkla iligkiler ve tanitim alaninin temel kavramlari
2. Kurumsal Ortamda Halkla iliskiler Faaliyetleri

o Basin biilteni hazirlama

o Medya iligkileri yonetimi

o Etkinlik ve organizasyon destek faaliyetleri
3. Tanmitim ve Reklam Calismalari

o Kampanya planlama ve uygulama

o Sosyal medya ve dijital tanitim stratejileri
4. 1lgerik Uretimi ve iletisim Materyalleri Hazirlama

o Kurumsal yazismalar ve raporlar

o  Tanitim metinleri, brosiir ve biilten tasarimi
5. Gozlem ve Uygulama Raporlama

o Staj sonu degerlendirme raporu

o Staj sliresince yapilan ¢aligmalarin giinliik ve haftalik raporlanmasi

9 | Staj siirecinde gdzlem ve deneyimlerini raporlayarak analitik diisiinme ve yazili ifade becerilerini gelistirir.

1 Halkla iliskiler ve tanitim alanindaki temel uygulamalar1 ve is siireclerini agiklayabilir. Uygulama Staj Defteri

) Kurumsal iletisim stratejileri gelistirme ve uygulama becerisi kazanr. Uygulama Staj Defteri

3 | Basmn biilteni, taniim metni ve kurumsal yazigsmalar1 profesyonel standartlarda hazirlayabilir. Uygulama Staj Defteri

4 Medya iligkileri ve sosyal medya yonetimi siireglerine aktif katilim saglayabilir. Uygulama Staj Defteri

5 Halkla iligkiler kampanyalarinin planlanmasi, yiiriitilmesi ve degerlendirilmesi siireglerinde gorev Uygulama Staj Defteri
alabilir.

6 Calisma ortaminda etik kurallar ve mesleki sorumluluk bilincini uygular. Uygulama Staj Defteri

Takim ¢alismast ve iletigim becerilerini gelistirebilir; farkli paydaglarla etkili iletisim kurabilir. Uygulama . i

7 Staj Defteri

s oy e . . o . .. o Uygulama . .

8 | Edindigi teorik bilgileri pratik deneyimlerle biitiinlestirerek problem ¢dzme yetenegini artirir. Staj Defteri

Uygulama

Staj Defteri

1 *Staj kurumunun tanitimi ve organizasyon yapisinin dgrenilmesi
*Halkla iliskiler ve tanitim birimlerinin gorev ve sorumluluklarinin genel olarak incelenmesi
*Etik kurallar ve mesleki sorumluluklar hakkinda bilgi edinme

*Qizlilik politikalarinin uygulanmasi ve uyumu konusunda farkindalik kazanma

Staj yapilan kurum tarafindan
igerik hazirlanmaktadir.

2 *Kurumsal iletisim politikalarinin ve stratejilerinin gézlemlenmesi

*Halkla iliskiler kampanyalarinin genel yapisi hakkinda bilgi edinme

Staj yapilan kurum tarafindan
icerik hazirlanmaktadir.

3 *I¢ iletisim faaliyetlerinin incelenmesi (galisan biilteni, toplant1 organizasyonu vb.)

*Kurum i¢i tanitim ve motivasyon uygulamalarinin gézlemlenmesi

Staj yapilan kurum tarafindan
igerik hazirlanmaktadir.

4 *Kurumsal kriz iletisimi siireclerinin 6grenilmesi ve gozlemlenmesi

*Kriz senaryolari ve ¢dziim onerileri iizerine ¢alisma

Staj yapilan kurum tarafindan
igerik hazirlanmaktadir.

5 *Halkla iliskiler alaninda dijital trendlerin ve yeniliklerin takibi

*Yeni medya ve teknolojilerin kurum iletisiminde kullanimi iizerine ¢alisma

Staj yapilan kurum tarafindan
icerik hazirlanmaktadir.

6 *Sosyal medya hesaplariin yonetimi ve icerik iiretim siireclerine destek verme

Staj yapilan kurum tarafindan
icerik hazirlanmaktadir.

12



*Dijital tanitim ve reklam kampanyalarimin gézlemlenmesi

7 *Sosyal medya hesaplarinin yonetimi ve igerik liretim siireglerine destek verme

*Dijital tanitim ve reklam kampanyalarinin gézlemlenmesi

Staj yapilan kurum tarafindan
icerik hazirlanmaktadir.

8 *Basin biilteni, haber metni ve duyuru taslaklarinin hazirlanmasi siireglerine katilim

*Medya takibi ve analiz yontemlerinin 6grenilmesi

Staj yapilan kurum tarafindan
icerik hazirlanmaktadir.

9 *Basin biilteni, haber metni ve duyuru taslaklarinin hazirlanmasi siireclerine katilim

*Medya takibi ve analiz yontemlerinin 6grenilmesi

Staj yapilan kurum tarafindan
icerik hazirlanmaktadir.

10 **Kurumsal etkinliklerin planlanmasi ve organizasyon siireglerine katilim

*Etkinlik hazirliklar1 ve lojistik destek gorevlerinin yiiriitilmesi

Staj yapilan kurum tarafindan
icerik hazirlanmaktadir.

11 *Kurumsal etkinliklerin planlanmasi ve organizasyon siireclerine katilim

*Etkinlik hazirliklar1 ve lojistik destek gorevlerinin yiiriitilmesi

Staj yapilan kurum tarafindan
icerik hazirlanmaktadir.

12 *Tanitim materyalleri (brosiir, biilten, afig) hazirlanmasina katki saglama

*Kurumsal yazigma ve raporlama siireclerinde destek olma

Staj yapilan kurum tarafindan
icerik hazirlanmaktadir.

13 *Tanitim materyalleri (brostir, biilten, afig) hazirlanmasina katki saglama

*Kurumsal yazigma ve raporlama siire¢lerinde destek olma

Staj yapilan kurum tarafindan
icerik hazirlanmaktadir.

14 *Medya ile iliskilerde gzlem ve uygulama (basin toplantisi, rdportaj vb.)

*Medya listelerinin olusturulmasi ve giincellenmesi

Staj yapilan kurum tarafindan
icerik hazirlanmaktadir.

15 *Medya ile iliskilerde gézlem ve uygulama (basin toplantisi, roportaj vb.)

*Medya listelerinin olusturulmasi ve giincellenmesi

Staj yapilan kurum tarafindan
icerik hazirlanmaktadir.

16 *Halkla iliskiler kampanyalarmin uygulanmasi agamalarina katilim

*Kampanya sonuglarinin degerlendirilmesine yonelik analizlerde bulunma

Staj yapilan kurum tarafindan
icerik hazirlanmaktadir.

17 *Halkla iliskiler kampanyalarinin uygulanmasi asamalarina katilim

*Kampanya sonuglarinin degerlendirilmesine yonelik analizlerde bulunma

Staj yapilan kurum tarafindan
icerik hazirlanmaktadir.

18 *Halkla iliskiler kampanyalarinin uygulanmasi asamalarina katilim

*Kampanya sonuglarinin degerlendirilmesine yonelik analizlerde bulunma

Staj yapilan kurum tarafindan
icerik hazirlanmaktadir.

19 *Halkla iliskiler kampanyalarin uygulanmasi agamalarina katilim

*Kampanya sonug¢larmin degerlendirilmesine yonelik analizlerde bulunma

Staj yapilan kurum tarafindan
icerik hazirlanmaktadir.

20 *Staj stirecinde edinilen deneyimlerin ve gézlemlerin diizenli raporlanmasi
*Deneyim paylagimi ve geri bildirim oturumlarina katilim

*Staj degerlendirmesi ve final raporunun hazirlanmasi

*Kurumdan ve staj danismanindan geri bildirim alinmasi

Sira | Program Ciktilar Katki Dizeyi
1(2|3(|4|5
| Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur. N
5 Is saglhig1 ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur. X
3 Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalar takip eder, etkin sekilde kullanir. X
4 Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir. X
5 Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢éziim Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.
6 |Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlil iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir, anlasilir bigimde ifade eder. X
7 Alanu ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngdriilemeyen karmasik sorunlar1 ¢6zmek i¢in ekip iiyesi olarak sorumluluk alir. X
] Kariyer yonetimi ve yasam boyu 6grenme konularinda farkindaliga sahiptir. X
9 | Alanu ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.
10 Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslart ile iletigim kurar.
11 Farkli sektorlerde halkla iligkiler ve tanitim disiplini igerisinde degerlendirme yontemlerini agiklar ve uygular.
12 Gorsel, isitsel ve yazili medya araglarinin planlamasini yapar, sosyal sorumluluk, sponsorluk gibi yontemleri geleneksel medyada ve sosyal medya X
mecralarinda uygular.
13 Hal.k}a iliskilerde etkin.li.k y6n§timi kapsgmmda sosygl, kii.ltiirel, bilimsel ve benzeri etkinlikleri planlayarak organizasyon ve dlgiimleme siireclerini uygular, X
iletisim kampanyalari igin proje yonetimi yaklagimi ile fikirler olusturur.
Degerlendirme Sistemi
Yariyill Calismalar: Katki Oram
Staj Defteri 100
Toplam 100
AKTS - Is Yiikii Etkinlik Say1 Siire (Saat) Toplam Is Yiikii (Saat)
Staj 1 150 150
Toplam Is Yiikii 150
Toplam Is Yiikii / 25 (Saat) 6,00
Dersin AKTS Kredisi 6,00
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