2024 - 2025 / Girigimcilik ve Kariyer Planlama
GENEL TANIM / GENERAL DESCRIPTION

Ders Adi / Course Name

Girisimcilik ve Kariyer Planlama

Ders Kodu / Course Code

Ders Tiirii / Course Type Zorunlu Ders
Ders Seviyesi / Course Level Onlisans
Ders Akts Kredi / ECTS 4
Haftalik Ders Saati (Kuramsal) / Course 2

Hours For Week (Theoretical)

Haftalik Uygulama Saati / Course Hours

For Week (Objected) 0

Haftalik Laboratuar Saati / Course Hours

For Week (Laboratory) 0

Dersin Verildigi Yil / Year 1

Ogretim Sistemi / Teaching System

Birinci Ogretim

Egitim Dili / Education Language

Tuarkge

On Kosulu Olan Ders(ler) / Precondition
Courses

Yok

Amaci / Purpose

Girisimcilik ve kariyer planlamasi dersinin amaci, 6grencilere isletme ve kariyerlerini ydnetme becerileri kazandirmaktir. Bu ders genellikle 6grencilere is
diinyasinda basarili olabilmeleri igin gerekli olan stratejileri, yontemleri ve araclari dgretir. isletme ve girisimcilik alaninda temel kavramlar, is planlamasi,
pazarlama stratejileri, finansal yonetim, liderlik, takim ¢alismasi gibi konular bu dersin igerigini olusturabilir. Ayrica kariyer planlamasi, 6zgegmis olusturma, is
arama stratejileri, mulakat teknikleri gibi konular da genellikle bu dersin bir parcasidir. Bu ders, 6drencilere is dinyasindaki basariya giden yolu
sekillendirmelerine yardimci olur ve onlari kendi kariyer hedeflerine ulasmalari igin hazirlar.

icerigi / Content

“ig Planlamasi ve Strateji, finansal Yonetim, Liderlik ve Takim Calismasi, Kariyer Planlamasi ve Gelisim, Kisisel Gelisim ve Beceri Kazandirma, Girisimcilik
Ornekleri ve Vaka Calismalari

Onerilen Diger Hususlar / Recommended
Other Considerations

Staj Durumu / Internship Status

Kitabi / Malzemesi / Onerilen Kaynaklar /
Books / Materials / Recommended
Reading

Profesyonel yéneticinin ydntem ve kavramlari/ Ruhet Geng Kariyer yonetimi/Salih Odabasi
Kriz ve stres ortaminda yénetim/ Hasan Tutar
Sunus yapma / Robert B. Nelson; Jennifer Wallick; Ceviren : E. Sabri Yarmali Meslek rehberligi ve danismanligina giris / Yildiz Kuzgun

Ogretim Uyesi (Uyeleri) / Faculty Member
(Members)




HAFTALIK DERS ICERIGI / DETAILED COURSE OUTLINE

Hafta / Week

Ogretim Yontem ve Teknikleri/Teaching

Teknikleri/Teaching Methods Techniques

Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
Girisimcilik ve Kariyer Planlamaya Giris
Ders Igerigi: Girisimcilik ve kariyer planlamanin temel Dersin 6gretim gorevlisi tarafindan
R . IAnlatim, Soru-Cevap
kavramlari, Gnemi ve faydalari. Ders Notlari ve slavtiar kaynaklar derlenerek ders notlari ve
IAktivite: Ogrencilerin kendi girigimcilik ve kariyer hedeflerini Y slaytlar hazirlanir
belirlemeleri ve bu dersin beklentileri hakkinda tartisma.
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab sgt;e:g: Yontem ve TekniklerilTeaching On Hazirlik / Preliminary
Techniques
inova_syon ve Yaratici Dugiinme
Ders Igerigi: Inovasyonun tanimi, neden énemli oldugu ve Dersin 6gretim gorevlisi tarafindan
h o . IAnlatim, Soru-Cevap
nasil tesvik edilebilecegi. Ders Notlari ve slavtlar kaynaklar derlenerek ders notlari ve
IAktivite: Ogrencilere yaratici distinme tekniklerini 6greten bir Y slaytlar hazirlanir
calisma atdlyesi dizenleme.
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab sgtf:&r: Yéntem ve TekniklerilTeaching On Hazirlik / Preliminary
Techniques
Pazar Arastirmasi ve Rekabet Analizi
Ders Igerigi: .P.azar arastirmasinin 6nemi, nasil yapilacagi ve Anlatim, Soru-Cevap Dersin 6gretim gorevlisi tarafindan
rekabet analizine odaklanma. kaynaklar derlenerek ders notlari ve
o ) . Ders Notlari ve slaytlar
IAktivite: Ogrencilere bir pazar aragtirmasi yapma ve sonuglari slaytlar hazirlanir
analiz etme gdrevi verme.
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab 33;:;&? JentemivollEknlkiiiieachino On Hazirlik / Preliminary
Techniques
Is Plani Olusturma
Ders Igerigi: Js planlarinin 6nemi, bilesenleri ve nasil Anlatim, Soru-Cevap Dersin 6gretim gorevlisi tarafindan
olusturulacag!. Ders Notlari ve slavtlar kaynaklar derlenerek ders notlari ve
IAktivite: Ogrencilere kendi is planlarini olusturma firsati verme Y slaytlar hazirlanir
ve bu planlari sinifta paylasma.
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab Ogretim Yontem ve On Hazirlik / Preliminary

Finansal Yonetim ve Biitgeleme

Ders igerigi: Temel finans kavramlari, biitgeleme ve nakit akigi
yonetimi.

IAktivite: Ogrencilere bir is icin bltce olusturma ve finansal
senaryolari degerlendirme gérevi verme.

IAnlatim, Soru-Cevap
Ders Notlari ve slaytlar

Dersin 6gretim gorevlisi tarafindan
kaynaklar derlenerek ders notlari ve
slaytlar hazirlanir




Ogretim Yéntem ve

Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab Teknikleri/Teaching Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
6 BZf:rilaenr}?iyﬁ'yrr?ezll(a:];;?;ma rensipleri, marka olusturma ve Dersin ogretim gorevlisi
il te(r;i iligk.ileri 6n2timi P plen, s IAnlatim, Soru-Cevap tarafindan kaynaklar
S . IS Y e . Ders Notlari ve slaytlar derlenerek ders notlari ve
IAktivite: Ogrencilere kendi isleri igin pazarlama stratejileri slavtiar hazirlanir
gelistirme ve bunlari sunma goérevi verme Y
Srefim Yo -
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab ?é,lzﬁ:ll(rlr;ri l?':;i:r:i:; Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
Is Gelistirme ve Blylme Stratejileri Dersin dgretim gorevlisi
D:r:is :é:ﬁ]r;gl.llasngl;aerlllglrme surecleri, buyume stratejileri ve Anlatim, Soru-Cevap tarafindan kaynaklar
genis P plaman. - - S Ders Notlari ve slaytlar derlenerek ders notlari ve
IAktivite: Ogrencilere bir isin bllylime potansiyelini Slavtiar hazirlanir
degderlendirme ve uygun stratejiler gelistirme gérevi verme. v
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab ?&ﬁ;‘g%‘:’;gﬁ; :Ileth ods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
8 Ara Sinav
. . Ogretim Yontem ve . .
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab Teknikleri/Teaching Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
Risk Yénetimi ve Kriz idaresi Dersin gretim gorevlisi
\E):rsijf;'i‘ll%ég dinyasinda risklerin tanimi, degerlendiriimesi Anlatim, Soru-Cevap tarafindan kaynaklar
Yo e N . Ders Notlari ve slaytlar derlenerek ders notlari ve
IAktivite: Ogrencilere bir kriz senaryosu Uzerinde ¢alisma ve Slavtiar hazirlamr
kriz yénetimi planlari olusturma gérevi verme. y
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab ?3;:&?;&?2;?&:; Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
lletisim ve Liderlik Becerileri Dersin éaretim aérevlisi
10 |Ders icerigi: Etkili iletisim ve liderlik becerilerinin dnemi ve Anl s o find 9 K gkl
irisimciler i¢in gerekli yetenekler nlatim, Soru-Cevap farafindan kaynaklar
QIrisir AN ) T . . Ders Notlari ve slaytlar derlenerek ders notlari ve
IAktivite: Ogrencilere liderlik potansiyellerini kesfetme ve slavtiar hazirlanir
iletisim becerilerini gelistirme firsati verme. ) y
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab ?e%;?algiﬁzgiim; :neth ods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
Networking ve Is Baglantilari
11 |Ders Igerigi: Networking stratejileri, is baglantilari kurma ve Dersin 6gretim gorevlisi

profesyonel iligkilerin 6Gnemi.
IAktivite: Ogrencilere kendi isleri igin etkili bir network
olusturma ve bunu nasil surdurebilecekleri konusunda pratik

ipuclari verme.

IAnlatim, Soru-Cevap
Ders Notlari ve slaytlar

tarafindan kaynaklar
derlenerek ders notlari ve
slaytlar hazirlanir




Ogretim Yéntem ve

Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab Teknikleri/Teaching Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
Kariyer Gelisimi ve is Arama Stratejileri
12 Ders Igerigi: Kariyer gelisim planlari, is arama stratejileri ve is Dersin 6gretim gorevlisi
gorlsmelerinde basari. IAnlatim, Soru-Cevap tarafindan kaynaklar
Aktivite: Ogrencilere kariyer hedeflerini belirleme ve is arama Ders Notlari ve slaytlar derlenerek ders notlari ve
surecinde etkili olmalarini saglayacak becerileri gelistirme slaytlar hazirlanir
firsati verme.
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab ?g;ﬁ:LTLriYﬁ:;inﬂi:; Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
Mentorluk ve Danigmanlik Dersin 0gretim gorevlisi
13 |Ders igerigi: Mentorluk ve danismanlik énemi, nasil bir mentor
> i . . IAnlatim, Soru-Cevap tarafindan kaynaklar
bulunacagi ve nasil etkili bir sekilde danismanlik alinacag. Ders Notlari ve slavtlar derlenerek ders notlari ve
IAktivite: Ogrencilere kendi kariyerleri veya isleri icin mentorluk Y slavtlar hazirlanir
ve danismanlik iligkileri kurma stratejileri hakkinda bilgi verme. y
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab '?eslj(l;ﬁlt(llg‘ri%%';zi?:]gv :nethods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
Ders Degerlendirmesi ve Gelecek Adimlar
14 |Ders Igerigi: Ders boyunca 6grenilenlerin gézden gegiriimesi, Dersin éaretim aérevlisi
s e L ersin dgretim goérevlisi
gelecek adimlarin planlanmasi ve 6drenci geri bildirimlerinin Anlatim, Soru-Cevap tarafindan kaynaklar
t°p'.a.“"?a..sb . . o . Ders Notlari ve slaytlar derlenerek ders notlari ve
IAktivite: Ogrencilerle dersin bagarisini dederlendirme, gelecek Slavtiar hazirlamr
kariyer adimlarini planlama ve ders hakkindaki geri bildirimleri y
toplama.
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab '?egla(ﬁt(llzi%";gziri: gv :II ethods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
Dersin 6gretim gorevlisi
15 |Dénem sonu genel tekrar /Anlatim, Soru-Cevap tarafindan kaynaklar
Ders Notlari ve slaytlar derlenerek ders notlari ve
slaytlar hazirlanir
Teorik Dersler / Theoretical Uygulama Lab ?3;:&?;&?2;?&:; Methods On Hazirlik / Preliminary
Techniques
16 [Final Sinavi




DEGERLENDIRME / EVALUATION

. Sayi / Katki Yiizdesi /
Yanyil (Yil) Igi Etkinlikleri / Term (or Year) Learning Activities Number Percentage of
Contribution (%)
Ara Sinav / Midterm Examination 1 100
Toplam / Total: 1 100
Basari Notuna Katki Yiizdesi / Contribution to Success Grade(%): 40
sayi/ Katki Yiizdesi /
Yanyil (Yil) Sonu Etkinlikleri / End Of Term (or Year) Learning Activities Number Percentage of
Contribution (%)
Final Sinavi / Final Examination 1 100
Toplam / Total: 1 100
Basan Notuna Katki Yiizdesi / Contribution to Success Grade(%): 60
Etkinliklerinin Basari Notuna Katki Yiizdesi(%) Toplami / Total Percentage of Contribution (%) to Success Grade: 100
iS YOKU / WORKLOADS
Siiresi | Toplam Is Yiikii
N Sayi/ | (Saat) / | (Saat)/ Total
e Number | Duration Work Load
(Hours) (Hour)
Ara Sinav / Midterm Examination 1 1,00 1,00
Final Sinavi / Final Examination 1 1,00 1,00
Final Sinavi iciin Bireysel Calisma / Individual Study for Final Examination 14 3,00 42,00
Ara Sinav Igin Bireysel Calisma / Individual Study for Mid term Examination 14 3,00 42,00
Derse Katilim / Attending Lectures 14 2,00 28,00
Toplam / Total: 44 10,00 114,00

Dersin AKTS Kredisi = Toplam Is Yiikii (Saat) / 30,00 (Saat/AKTS) = 114,00/30,00 = 3,80 ~ 4.00 / Course ECTS Credit = Total Workload (Hour) / 30,00 (Hour / ECTS) = 114,00/ 30,00 = 3,80 ~ 4.00




PROGRAM VE OGRENME GIKTILARI GAPRAZ TABLOSU/ PROGRAM AND LEARNING OUTCOMES CROSS TABLE

. Program Ogrenme Giktilari / Program Outcomes
Ders Ogrenme Ciktilari / Learning Outcomes
POG1 | POG2 | POG3 | POGA | POG5 | POG6 | POG7 | POGS | POGY | POG10 |[POG11 | POG12 | POGI3 | POGIA

1.Is plani olusturabilme ve stratejik hedefler belirleme becerisi 3| 4

2.Etkili iletisim ve liderlik becerilerini gelistirme 4 1

3.Zaman ydnetimi ve stresle basa ¢ikma becerilerini gelistirme 4

4 Kariyer hedefleri belirleme ve kisa/uzun vadeli kariyer planlari olusturma yetenegi 4 4

5.Yaraticilik, problem ¢bézme ve karar verme yetenedi kazanma 4 | 4

6.Bagarili girisim érneklerini analiz edebilme ve girisimcilik bagarisizliklarindan dersler ¢cikarma yetenegi 4 4

7.Takim calismasi ve igbirligi yapma yetenegi 4 4

8.Gercgek diinya vaka calismalarini gézme ve stratejik gikarimlar yapabilme becerisi / 4

Katki Diizeyi / Contribution Level : 1-Cok Diisiik / Very low, 2-Diisiik / Low, 3-Orta / Moderate, 4-Yiksek / High, 5-Cok Yiiksek / Very high

PROGRAM OGRENME GIKTILARI/ PROGRAM OUTCOMES

. . Katki Diizeyi
Program Ogrenme Ciktilan (POC) / Program Outcomes ata ThEent

1 2 3 4 5

1-Temel seviyede yabanci dil bilgisine sahip olur

2-Mesleki agidan kariyerini planlama ve girisimcilik konulari hakkinda bilgi sahibi olur X

3-Alan konulari diginda da kendini gelistirebilecek sosyal becerilerini artirabilecek bilgi diizeyine sahip olur X

4-Meslegi ile ilgili dizenli olarak saghk glvenlik ve risk degerlendirmesi yapar, temel ilk yardim bilgisine sahip olur

5-Mutfak ekipmanlarini tanir bakim ve koruma prosedurlerini uygulayabilir

6-Arkadaslar ile ekip kurabilen, sorumluluk sahibi ve is stresini yonetebilen bireyler olarak yetisir




7-Temel diizeyde bilgisayar kullanir ve yiyecek icecek maliyet kontrol yéntemlerini uygulayabilir

8-Mutfak organizasyonu yapar ikram etkinliklerini yonetir

9-Ascilik meslegi ile ilgili kuramlar kavramlar ve ilkeler hakkinda temel diizeyde bilgi sahibi olur

10-Ascilik mesledi ile ilgili yasal dizenlemeler, etik degerler, surdurilebilirlik ilkeleri, mesleki standartlar ve uygulamalar hakkinda bilgi sahibi olur

11-Temel pisirme ve servis teknikleri ile ilgili 6n bilgiye ve altyapiya sahip olur

12-Saglikh hijyenik ve besleyici malzemeler kullanarak her turll yiyecek ve igecegdi hazirlayabilir sunabilir ve yeni Grlinler tasarlayabilir, farkli beslenme
sekillerine gére menu hazirlayabilir

13-Ulusal ve uluslararasi mutfaklar hakkinda énemli prensipleri 6grenir ve uygular

14-Turizm ve asgcllikla ilgili temel kavram ve terimleri kavrar terminoloji hakkinda bilgi sahibi olur




